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STAATSCOURANT 

Officiële uitgave van het Koninkrijk der Nederlanden sinds 1814. 


Intentieverklaring Academische Werkplaats Toezicht, Ministerie van 
Volksgezondheid, Welzijn en Sport 


Door het ondertekenen van deze intentieverklaring verklaren de hierna genoemde partijen mee te 
werken aan de voortzetting en consolidatie van de Academische Werkplaats Toezicht. 

Onderstaande partijen: 

De Minister van Volksgezondheid, Welzijn en Sport, handelend als bestuursorgaan en als vertegen¬ 
woordiger van de Staat der Nederlanden, voor deze de Inspecteur-generaal Gezondheidszorg dr. 
J.A.A.M. van Diemen-Steenvoorde, hierna te noemen IGZ. 

instituut Beleid & Management Gezondheidszorg van de Erasmus Universiteit, gevestigd te Rotter¬ 
dam, ten deze (rechtsgeldig) vertegenwoordigd door Prof. Dr. W.B.F. Brouwer, prodecaan, hierna te 
noemen iBMG. 

Stichting Katholieke Universiteit, meer in het bijzonder het Universitair Medisch Centrum St Radboud, 
afdeling IQ healthcare, gevestigd aan het Geert Grooteplein 10, postbus 9109, 6500 HB te Nijmegen, 
ten deze (rechtsgeldig) vertegenwoordigd door Prof. Dr. G.P. Westert, afdelingshoofd, hierna te 
noemen IQ healthcare. 

VU medisch centrum, EMGO+ instituut, gevestigd te Amsterdam, ten deze (rechtsgeldig) vertegen¬ 
woordigd door drs. M.M. Telkamp, manager bedrijfsvoering divisie VI, hierna te noemen VUmc. 

De Stichting Nederlands instituut voor onderzoek van de gezondheidszorg, gevestigd te Utrecht, ten 
deze (rechtsgeldig) vertegenwoordigd door Prof. Dr. C. Wagner, directeur, hierna te noemen NIVEL. 

ZonMw, gevestigd te 's-Gravenhage, ten deze (rechtsgeldig) vertegenwoordigd door H.J. Smid, 
directeur, hierna te noemen ZonMw. 

Overwegende dat: 

- De IGZ veel waarde hecht aan de wetenschappelijke onderbouwing van het toezicht, alsmede aan 
een goede informatievoorziening over het functioneren en de effecten van het toezicht op de 
gezondheidszorg; 

- Wetenschappelijke kennis over de effecten van toezicht onontbeerlijk is voor een optimale sturing 
van het toezicht op de uitvoering en naleving van de regels, het bevorderen van de kwaliteit van 
de zorg door het toezicht en ook essentieel is voor het selectief inzetten van toezichtstrategieën en 
instrumenten, het ontwikkelen van richtlijnen en kwaliteitsnormen en het realiseren van continuï¬ 
teit en gelijkvormigheid in toezichtactiviteiten. 

- De WRR in zijn advies Toezien op publieke belangen (2013) pleit voor meer samenwerking van 
toezichthouders met andere actoren in de kennisinfrastrucuur (universiteiten, planbureaus en 
andere kennisinstituten) door bevordering van de totstandkoming van 'academische werkplaatsen 
voor toezicht'. 

- Het NIVEL, IQ healthcare, iBMG en VUmc wetenschappelijk instituten zijn die zich richten op het 
verwerven en verspreiden van kennis en inzicht over structuur en functioneren van de gezond¬ 
heidszorg en het toezicht daarop; 

- Partijen verklaren bekend te zijn met het voornemen van de Stichting VU-VUmc tot juridische 
splitsing - waarbij VU medisch centrum wordt afgesplitst naar een nieuwe stichting en de Vrije 
Universiteit achterblijft in de huidige stichting (te worden hernoemd) - en zullen aan zodanige 
splitsing en daarbij behorende overgang onder algemene titel geen gevolgen verbinden voor deze 
overeenkomst. 

- De IGZ het NIVEL, IQ healthcare, iBMG en VUmc beschouwt als belangrijke partners in de 
kennisinfrastructuur van de gezondheidszorg en het toezicht daarop; 

- Partijen onderschrijven dat een Academische Werkplaats Toezicht, waarin de IGZ samenwerkt met 
de wetenschappelijke instituten, een goede manier is om de interactie tussen wetenschap, praktijk 
en onderwijs vorm te geven; 

- Partijen de benodigde expertise en voldoende gekwalificeerde medewerkers hebben teneinde de 
doelstellingen gezamenlijk te realiseren; 

- Partijen met het oog op het bovenstaande met de intentieverklaring getekend op 17 november 
2011 de onderlinge relatie in afspraken hebben geformaliseerd; 
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- Partijen onderling veel geïnvesteerd hebben in het realiseren van productieve interacties tussen de 
toezichtpraktijk en het onderzoek; 

- Partijen de bestaande Academische Werkplaats Toezicht willen voortzetten door middel van een 
intentieverklaring. 

Spreken de intentie uit: 

Voor de duur van vier jaren het intensieve samenwerkingsverband te continueren waarin actuele 
vragen uit de toezichtpraktijk worden omgezet in wetenschappelijke vraagstellingen en academische 
expertise en nieuwe wetenschappelijke inzichten worden vertaald naar en getoetst aan de praktijk¬ 
situatie. 

Een bijdrage te leveren aan uitbreiding en verspreiding van de wetenschappelijke kennis over 
effectiviteit van het toezicht op de gezondheidszorg om het toezicht evidence based te kunnen 
professionaliseren en verantwoording te kunnen afleggen over de effecten op de naleving en de 
kwaliteit van zorg en de impact van toezicht op het beleid. 

Door optimaal samen te werken borging van kennistransfer en implementatie van onderzoeksresulta¬ 
ten te realiseren en een bijdrage te leveren aan de opleiding van inspectiemedewerkers en (aan¬ 
staande) onderzoekers werkzaam in de IGZ-praktijk. 

Op een constructieve wijze een bijdrage te leveren aan de voorbereiding en uitvoering van de 
activiteiten die in het werkplan geformuleerd worden. 

De met de samenwerking beoogde interactie tussen wetenschap, praktijk en onderwijs vorm te geven 
via de voortzetting van de Academische Werkplaats Toezicht. 

Randvoorwaarden 

Artikel 1: Structuur van de Academische Werkplaats Toezicht 

1.1 Stuurgroep 

De Partijen hebben een Stuurgroep ingesteld waarin alle Partijen met één lid (wijzen evt. ook een 
vervanger aan) vertegenwoordigd zijn. De IGZ levert naast het lid bovendien de voorzitter en de 
ambtelijk secretaris (zonder stemrecht), zijnde de algemeen coördinator van de werkplaats, van de 
Stuurgroep. 

Taken: 

- Adviseren over de gezamenlijke onderzoekagenda; 

- Vaststellen van het (jaar)werkplan van de Academische Werkplaats Toezicht; 

Partijen houden aan de in de Stuurgroep gemaakte afspraken, de voortgang bewaken en waar 
nodig bijsturen en nieuwe initiatieven beoordelen; 

- Waar nodig de samenwerking in de Academische Werkplaats Toezicht faciliteren; 

Besluiten tot het continueren of aanpassen van de samenwerking (op basis van de periodieke 
evaluatie). 

Indien onderwerpen op de agenda staan die specifieke expertise vragen, kunnen andere medewer¬ 
kers van de Partijen worden betrokken bij de voorbereiding van de vergadering van de Stuurgroep 
en/of in de vergadering uitgenodigd. 

De Stuurgroep komt ten minste twee keer per jaar, en zoveel vaker als gewenst, bijeen voor 
overleg. Indien nodig neemt de Stuurgroep een besluit met meerderheid van stemmen. Als de 
stemmen staken beslist de voorzitter. 

1.2 Coördinatiegroep 

De Stuurgroep heeft een coördinatiegroep ingesteld die de besluitvorming in de Stuurgroep 
voorbereidt en de beslissingen van de Stuurgroep uitvoert en zorg draagt voor de inhoudelijke en 
beheersmatige aansturing van de Academische Werkplaats Toezicht. 

De IGZ levert een algemeen coördinator. De IGZ Academie is ook vertegenwoordigd in de 
coördinatiegroep. De andere Partijen wijzen ieder een lid (evt. ook vervanger) van de coördinatie¬ 
groep aan. 

De Coördinatiegroep: 

- stelt het (jaar)werkplan van de Academische Werkplaats Toezicht op; 

- draagt zorg voor de afstemming en samenhang van de (onderzoek)projecten en overige 
activiteiten in het kader van de Academische werkplaats Toezicht; 

- draagt zorg voor de communicatie over de projecten en overige activiteiten in het kader van de 
Academische werkplaats Toezicht; 

- organiseert tenminste 8x per jaar het Colloquium; 

- bereidt de tussentijdse evaluatie(s) voor. 
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1.2.1 De algemeen coördinator verzorgt de secretariële ondersteuning van de Stuurgroep en de 
coördinatiegroep. De algemeen coördinator treedt op als intermediair naar externe partijen. 
De IGZ Academie bevordert de borging en implementatie van de onderzoeksresultaten. 

1.2.3 De leden van de Coördinatiegroep fungeren als eerste aanspreekpunt inzake de Academi¬ 
sche Werkplaats Toezicht binnen het eigen instituut en dragen zorg voor de interne coördina¬ 
tie van activiteiten in dit kader. 

Artikel 2: Onderzoek 

De ambitie is gericht op het gezamenlijk ontwikkelen van wetenschappelijke kennis over toezicht om 
het toezicht evidence based te kunnen professionaliseren. 

Het onderzoek dat in het kader van de Academische Werkplaats plaatsvindt, heeft als doel oplossingen 
te genereren voor maatschappelijk relevante problemen die zich in het toezicht manifesteren. Vragen 
en knelpunten uit de toezichtpraktijk enerzijds, de in het nieuwe Meerjarenbeleidsplan 2016-2019 van 
de IGZ vastgelegde koers en de opgedane kennis tijdens de eerste periode van de AWT zijn leidend in 
de onderzoeksprogrammering. 

De onder regie van de IGZ opgestelde onderzoekagenda Academische Werkplaats Toezicht wordt 
opgenomen in het onderzoeksprogramma Effectief Toezicht van ZonMw. De IGZ zal jaarlijks het 
beschikbare budget voor onderzoek in het kader van de AW-Toezicht vaststellen. 

Aanvragen voor onderzoek in dit kader lopen via het ZonMw onderzoeksprogramma Effectief Toezicht. 
ZonMw werkt met een onafhankelijke toetsingsprocedure voor de aanvragen. 

Daarnaast zijn in de samenwerkingsafspraken met ZonMw nadere voorwaarden geformuleerd inzake 
de betrokkenheid van onderzoekers en inspecteurs van de IGZ bij het onderzoek en de vorming van 
begeleidingscommissies waarin relevante andere partijen als organisaties van patiënten/cliënten, 
zorgverleners of zorgverzekeraars zitting hebben. 

Voordat onderzoeksprojecten in het kader van de Academische Werkplaats Toezicht worden afgerond, 
wordt de Stuurgroep in de gelegenheid gesteld om te reageren op de concept rapporten. 

Artikel 3: Communicatie 

Over communicatie over activiteiten die plaatsvinden in het kader van de Academische Werkplaats 
Toezicht vindt altijd vooraf afstemming tussen de partijen plaats in de Coördinatiegroep. Indien in de 
coördinatiegroep hierover geen overeenstemming wordt bereikt, beslist de Stuurgroep. 

Artikel 4: Evaluatie 

Partijen zullen de voortgang van de uitvoering van de afspraken in deze intentieverklaring periodiek 
evalueren. Bij de evaluatie maakt de Stuurgroep de balans op voor wat betreft de uitvoering van de 
onderzoeksprojecten en de onderwijsactiviteiten, de voortgang van het samenwerkingsproces, de 
vormgeving van het overleg tussen Partijen, ervaren knelpunten en leemten en eventuele ontwikkelin¬ 
gen die kunnen leiden tot bijstelling van de afspraken. In opdracht van de stuurgroep zal de coördina¬ 
tiegroep de periodieke evaluatie voorbereiden. 

Artikel 5: Duur intentieverklaring 

Deze intentieverklaring treedt in werking met ingang van de dag na ondertekening en wordt aange¬ 
gaan voor de duur van 4 jaren. 

Artikel 6: Naleving 

De artikelen van deze intentieverklaring zijn niet afdwingbaar. 

Artikel 7: Geschillen 

7.1 Alle geschillen in verband met deze intentieverklaring of afspraken die daarmee samenhangen 
zullen de partijen eerst in goed overleg onderling proberen op te lossen. Indien dat niet tot een 
bevredigende oplossing leidt, worden geschillen beslecht door een bindend advies, te geven door 
drie door de Stuurgroep te benoemen adviseurs. 

7.2 Een geschil bestaat, indien een van de partijen dat stelt door schriftelijke mededeling aan de 
andere partijen. 

Artikel 8: Opzegging 

8.1 Elke partij kan deze intentieverklaring met inachtneming van twee maanden opzegtermijn 

schriftelijk opzeggen, indien een zodanige verandering van omstandigheden is opgetreden dat 
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deze intentieverklaring billijkheidshalve op korte termijn behoort te eindigen. De opzegging moet 
de verandering in omstandigheden vermelden en dient te geschieden door middel van een 
aangetekend schrijven gericht aan de voorzitter van de Stuurgroep. 



8.2 Wanneer een partij de intentieverklaring opzegt, beraden de overige partijen zich over de gevolgen 
daarvan voor de intentieverklaring. 

Artikel 9: Wijziging 

Elke partij kan de andere partijen schriftelijk verzoeken de intentieverklaring te wijzigen. Besluiten 
aangaande herziening van deze intentieverklaring worden door de Stuurgroep genomen. De wijziging 
behoeft de schriftelijke instemming van alle partijen. De wijziging en de verklaringen tot instemming 
worden in afschrift als bijlage aan de intentieverklaring gehecht. De zakelijke inhoud van de wijziging 
wordt gepubliceerd in de Staatscourant. 

Artikel 10: Openbaarheid 

Binnen twee maanden na ondertekening van deze intentieverklaring wordt de tekst daarvan gepubli¬ 
ceerd in de Staatscourant. 

Aldus overeengekomen te Utrecht, 2 januari 2016 

De Minister van Volksgezondheid, Welzijn en Sport, 
namens deze: 

J.A.A.M. van Diemen-Steenvoorde, 

Inspecteur-generaal 

instituut Beleid & Management Gezondheidszorg van de Erasmus Universiteit, 
namens deze: 

W.B.F. Brouwer, 
prodecaan 

Stichting Katholieke Universiteit, Universitair Medisch Centrum St Radboud, afdeling IQ healthcare, 
namens deze: 

G. R Westert, 
afdelingshoofd 

VU medisch centrum 
namens deze: 

M.M. Tel kamp, 

manager bedrijfsvoering divisie VI 

Stichting Nederlands instituut voor onderzoek van de gezondheidszorg, 
namens deze: 

C. Wagner, 
directeur 

ZonMw, 
namens deze: 

H. J. Smid, 
directeur 
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